Klippan Safety Spółka z o.o. w Stargardzie Szczecińskim

jest prężnie rozwijającą się nowoczesną firmą będącą częścią szwedzkiego koncernu Klippan Safety AB działającego w obszarze produkcji pasów bezpieczeństwa oraz komponentów do wyposażenia wnętrz samochodów użytkowych i osobowych. 

Obecnie poszukujemy kandydatów na stanowisko
SPECJALISTY   DS.   ZAOPATRZENIA    /    LOGISTYKI
Zakres obowiązków:  

· Zamawianie i koordynowanie dostaw materiałów,

· Analiza i kontrolowanie stanów magazynowych, 

· Dbanie o optymalizację zapasów magazynowych,

· Codzienny kontakt z dostawcami  (e-mail, telefon), 

· Organizacja transportu, wysyłki drobnicowe i całopojazdowe, 
· Odpowiedzialność za utrzymanie ciągłości procesu produkcyjnego, 
· Udział w projektach uruchamiania nowych linii oraz wdrażania nowych produktów. 

Wymagania:

· Wykształcenie wyższe (preferowane transport i logistyka, organizacja procesów produkcyjnych), 

· Min. 2 letnie doświadczenie w pracy na podobnym stanowisku w firmie produkcyjnej, 

· Zdolności analityczne, dokładność i systematyczność w wykonywaniu powierzonych zadań,
· Elastyczność dostosowania się do dużego, zmiennego tempa pracy 
· Samodzielność, inicjatywa, kreatywność, 

· Odporność na stres,  

· Komunikatywna znajomość języka angielskiego. 

Oferujemy:

· Możliwość zdobycia szerokiego doświadczenia, 

· Wynagrodzenie adekwatne do posiadanych kwalifikacji, 

· Wsparcie w realizacji zadań i osiągnięciu celów, 

· Pracę w firmie o światowym zasięgu.

Jeśli uważa Pan / Pani, że jest odpowiednim kandydatem do pracy w naszej firmie, prosimy o przesłanie CV i listu motywacyjnego w terminie 14 dni od ukazania się ogłoszenia na poniższy adres:

Klippan Safety Sp. z o.o.

ul. Nasienna 17

73-110 Stargard Szczeciński

lub mail

biuro@klippan-safety.pl
Odpowiemy jedynie na wybrane oferty

Prosimy o dopisanie klauzuli:

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych niezbędnych dla potrzeb procesu rekrutacji, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o Ochronie Danych Osobowych, Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z późniejszymi zmianami

